
VERİMLİ DERS
ÇALIŞMA
TEKNİKLERİ



VERİMİ
ENGELLEYEN

TUZAKLAR

Eks�k konuları tesp�t ed�p
tamamlamamak
Gereks�z şeylere zaman harcamak
Zor kabul ed�len dersler� dışlamak
Ders çalışma yöntemler�n�n� b�lmemek
Arkadaşlara "hayır!" d�yememek
Uzanarak, yatarak çalışmak
Kend�ne aşırı güvens�zl�k
Teknoloj� bağımlılığı
Kaygıyı arttırıcı �ç konuşmalar
Tekrar yapmamak
Olumsuzu düşünmek



KOLAY
HATIRLANIR

Mutlu , neşel�yken öğren�lenler
�steyerek , yüksek mot�vasyonla
öğren�lenler. 
Üzer�nde düşünülerek öğren�lenler. 
Somut bağlantılar kurulab�lecek,
görsel b�lg�ler.
 Uykudan önce öğren�l�p, sonra tekrar
ed�lenler. 
İlg� ve b�lg� alanımıza g�ren b�lg�ler. 
Stress�z b�r ortamda öğren�lenler. 
Öğren�lm�ş b�lg�ler �le çok çağrışım
yapan b�lg�ler. 
Öneml� olduğu düşünülen b�lg�ler
K�ş�ye anlamlı gelen, tam anlaşılmış
b�lg�ler. 
B�l�nçl� olarak hafızaya
kayded�lenler. 
Çalışıp ve ardından d�nlenenler. Çok
tekrarlanan b�lg�ler.



KOLAY
UNUTULUR...!

Tam anlaşılmamış konular. 
B�l�nçs�zce, rastgele
öğrend�kler�m�z. Aralıksız, uzun
süre çalışma �le öğren�lenler. 
Tekrarlanmayan b�lg�ler. 
Mutsuz anlarda öğrend�kler�m�z. 
Düşünülmeden ezberlenenler. 
Olumsuz - mutsuzluk veren b�lg�ler. 
Soyut, �l�şk�lend�rmen�n zor olduğu
b�lg�ler. 
Uykusuzken öğrend�kler�m�z.
İlg� ve b�lg� alanımıza g�rmeyen
b�lg�ler. 
Stresl� b�r durumda öğren�lenler. 
Çağrışım �l�şk�ler� zayıf b�lg�ler. 
Önems�z olduğu düşünülen b�lg�ler.
Pas�f d�nlenme �le öğren�lenler.



PLANLI OLMAK Dersler�n�z ve özel
hayatınızla �lg�l� sürey�
planlamak ve rut�n
oluşturmak.
Bu s�ze çalışma
alışkanlığı
kazandıracak ve
zamanınızı daha ver�ml�
kullanmanızı
sağlayacaktır.



ÖĞRENME
STİLİNİZE
UYGUN
ÇALIŞMAK

Hang� şek�lde
öğrend�ğ�n�ze d�kkat
ed�n. Görselleşt�rerek,
duyarak, dokunarak,
yazarak ya da b�rkaçı
beraber
Nasıl daha �y�
öğren�yorum? sorusuna
cevap bulmak.



AMAÇLI OLMAK Neye, n�ç�n çalıştığınızı
b�lmek



DERSE
HAZIRLIKLI
GİTMEK

Ders� b�r gün önces�nde
gözden geç�rmek ve
öğrenmeye hazır olmak 
 ders� daha kolay
öğrenmen�z� sağlayacak ve
kend�n�ze olan güven�n�z�
arttıracaktır.
Gerek �şlenecek konulara
hazırlanırken, gerekse �şlenen
konular gözden geç�r�l�rken,
anlamakta zorluk çek�len
yerler bel�rlenmel�, bu
konularla �lg�l� sorular
hazırlanıp, derste öğretmene
sorulmalıdır.



 DERSİ DERSTE
ANLAMAK

Ders� �y� d�nlemek,
anlaşılmayan kısımları
sormak, derste akt�f
olmak öğrenmen�z�
kolaylaştıracak ve daha  
�stekl� olmanızı
sağlayacaktır.



NOT TUTMAK Derste öğret�lenler� kend�
anladığınız şek�lde not
tutmak hem tekrar etmen�z�
sağlar hem de çalışırken
kolaylık sağlar.
Derse çalışırken de ders
notları çıkarab�l�rs�n�z.
Ne dem�şler "Söz uçar yazı
kalır."
 Not tutarken bütün
zamanızı not tutmaya ayırıp
ders� kaçırmamaya d�kkat
ed�n.



DERSE KARŞI
ÖN YARGILARI
BİR KENARA
BIRAKMAK

Derse da�r "Bu ders çok
zor " , "B�r �ş�me
yaramayacak" vb.
düşünceler�n�z�
değ�şt�rmek ve sürec�
kabullen�p derslere
odaklanmak.
Yen� öğren�lenler
karmaşık olab�l�r  ancak
çalışmaya devam
ett�kçe öğrend�ğ�n�z�
göreceks�n�z.



ÖN YARGILI
OLDUĞUMUZ
DERSLERDEKİ
DÖNGÜ

Ders� Sevmeme    Başarısız H�ssetme

En sevd�ğ�m�z dersler  en başarılı
olduğumuz derslerd�r.Kend�m�z�
başarısız  h�ssett�ğ�m�z dersler� de
sevmey�z Eğer başarısız olduğumuz
derslere ön yargımız oluşur ve
çalışmayı bırakırsak bu kısır döngü
devam decekt�r

Ders� Sevme   Başarılı H�ssetme



DİKKAT
DAĞITICILARI
UZAKLAŞTIRMAK

 D�kkat�m�z� dağıtan b�rçok
etmen vardır. Kafamızı
meşgul eden k�ş�sel
sorunlarımız, bedensel
yorgunluk, f�z�ksel hastalık,
çalışma ortamının k�m�
özell�kler�, karmaşık b�r
örgüde sunulan b�lg�ler ve
performans kaygısı, bunlar
�ç�nde sıkça rastlananlardır.
 Ver�ml� çalışab�lmek �ç�n
d�kkat dağıtan bu tür
etmenler� en aza
�nd�rmem�z gerek�r.



UYGUN
ARALIKLAR
BIRAKMAK

Ders çalışma sürec�nde
d�nlenmek �ç�n süreler
bırakın.



POMODORO
Yapılacak İş� tanımla

Zamanlayıcıyı 25 dk
ayarla

Zamanlayıcı çalıncaya
kadar çalış

5 dak�ka mola ver

Sonra �ş�ne ger� dön 

Aynı sürec� Tekrar yap.



KENDİMİZİ
MOTİVE ETMEK

Kend� seç�mler�m�z, öncel�kle
�nanarak oluşturduğumuz
amaçlarımız
mot�vasyonumuzu
sağlayacaktır.
Mot�vasyonumuz azaldığı
zaman ulaşmak �sted�ğ�m�z
hedef� tekrar ayrıntılı şek�lde
hayal edel�m.
 Ne �ç�n emek gösterd�ğ�m�z�
hatırlamak çalışmaya
hevesle ger� dönmem�ze
yardımcı olab�l�r.
Çalışma sonrasında kend�n�z�
ödüllend�r�n.



KENDİMİZİ
MOTİVE ETMEK

Zorlandığınız kısımları
parçalara bölerek çalışmayı
deney�n. Her parçayı
çalıştıktan sonra tekrar
ederek pek�şt�r�n. 
S�ze zor gelen ve/veya
sevmed�ğ�n�z konuları
çalışmak �ç�n en ver�ml�
saatler�n�z� ayırın.
Öğrenme eks�kler�n�n konuyu

Mükemmel�yetç�l�kten
kaçının, el�n�zden gelen�
yapmaya çalışın.

zorlaştırab�leceğ�n� unutmayın.



TEKRAR ETMEK Aralıklı tekrar yapmak
b�lg�ler�n unutulmasını
unutulmasını engeller.

B�lg�ler�n�z�:
-Kullanarak
-Okuyarak
-Test çözerek  vb. yollarla 
tekrar edeb�l�rs�n�z.



NASIL UNUTURUZ
 ► Tekrarlamadığımız �ç�n
b�lg�ler�m�z�n kaybolması (s�l�nme) ►
B�lg�ler�m�ze başka b�lg�ler�n
karışması(bozucu etk�)
 ► Hatırlamaktan hoşlanmadığımız
anların bastırılması(baskı)
 ► B�r olay veya b�lg�n�n �ç�ne
gerekt�ğ� kadar g�rmemem�zden ötürü
zayıf b�r �zlen�m almamız (yeters�z
öğrenme, eks�k kayıt) 

Unutmayı azaltmak �ç�n; 
► Etk�l� öğrenme yöntemler�n�
kullanalım. 
► Öğrend�kler�m�z� �lk 24 saat �ç�nde
mutlaka tekrar ed�p pek�şt�rel�m.

TEKRAR ETMEK



Konudan sorular çıkarmak
Kodlamak
Başkasına öğret�rm�ş g�b� anlatmak
Kavram har�taları oluşturmak
Z�hn�m�zden konuya da�r kısayollar
oluşturmak
Anahtar kel�meler oluşturmak
Başka b�r şeyle �l�şk�lend�rmek
B�lg�y� görselleşt�rmek

ders çalışırken kullanab�leceğ�n�z bazı
yöntemlerd�r.

BAZI
YÖNTEMLER



ÇALIŞMA
ORTAMIZI
KENDİNİZE
GÖRE
DÜZENLEMEK

Çalışma odanızı ya da
masanızı adına ve
amacınıza uygun olarak
d�kkat dağıtıcılardan
uzak b�r şek�lde
oluşturun.

Sess�z, �y� aydınlatışmış ,
düzenl� olmasına d�kkat
ed�n.



FARKLI
KAYNAKLARDAN
ÇALIŞMAK

Farklı kaynaklardan
çalışmak anlamadığınız
konuyu başka b�r şek�lde
anlatan b�r k�taptan
çalıştığınız da daha
kolay anlayab�l�rs�n�z.

Soru çözerken de farklı
kaynaklar kullanmak
farklı türde sorlar
görmen�z� sağlar.


